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Qualitätsmanager* (m/w/d) 

Die L5 Interiors GmbH ist ein erfolgreiches, mittelständisches Unternehmen, das sich auf die 
Entwicklung, Konstruktion, Herstellung und Zertifizierung von Flugzeuginnenausstattungen 
spezialisiert hat.  

L5 ist ein von den Luftfahrtbehörden zugelassener Entwicklungsbetrieb (DOA EASA.21J.430), 
sowie Herstellungsbetrieb (POA DE.21G.0298) und damit ein auf Top-Level qualifizierter Partner 
für unsere Kunden in der Luftfahrt.  

Im Bereich Qualitätsmanagement für den exklusiven Flugzeugkabinenausbau von 
VIP-Flugzeugen suchen wir nun – wünschenswerterweise mit Erfahrung im Bereich Luftfahrt – 
langfristig Unterstützung für unsere Projekte. 

 
Folgende Aufgabenbereiche warten auf Sie: 

• Leiter Quality-Management Herstellungsbetrieb (DE.21G) 
o Überwachung / Umsetzung luftrechtlicher Vorgaben für den Herstellungsbetrieb 
o Handbuchmanagement inkl. Änderungen 
o Audits: 

▪ Interne Überwachungsaudits  
▪ Externe Unterauftragnehmerüberwachung 

o Personalausbildung und -schulungen 
o Fertigungsüberwachung auf Qualitätsebene 

 

• Unterstützung Qualitätsmanagement Entwicklungsbetrieb (EASA.21J) 
o Handbuchmanagement incl. Änderungen 
o Audits: 

▪ Interne Überwachungsaudits 
▪ Externe SU-Audits (Testlabore etc.) 

 

• Zulassungstätigkeiten im Entwicklungsbetrieb 
o DE-Tätigkeiten im genehmigten 21J Betrieb 
o Dokumentenerstellung von Zulassungsdokumenten gem. Handbuch 
o Unterstützung Office of Airworthiness 

 
 

Bei nachweislicher Eignung für die Stelle verwenden Sie einfach den „APPLY HERE“-Button auf 
unserer Homepage www.L5-Interiors.com/career/ oder mailen Sie uns Ihre Unterlagen zu. 
 
Sollten Sie Fragen haben, wenden Sie sich per E-Mail an Nadine Ruderer unter 
n.ruderer@L5-Interiors.com 
 
Wir überzeugen Sie gern durch unsere äußerst attraktiven Arbeitsbedingungen. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und ein persönliches Gespräch mit Ihnen! 
 

*In diesem Dokument wird zur Vereinfachung das generische Maskulinum verwendet. Weibliche und anderweitige 
Geschlechteridentitäten werden dabei ausdrücklich mitgemeint, soweit es für die Aussage erforderlich ist. 
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